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S SR L TERMO DE: FOMENTO ‘QUE ENTRE SI. CELEBRAM o
C{wrtewe 7 ror -0 'MUNICIPIO.*DE SANTOS; POR INTERMEDIO DA - - * .
"0ty oew’ 71 7/ “SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS PORTUARIOS E
©o.. - ™. - EMPREGO. E ;A FUNDACAO ‘SETTAPORT, VISANDO .A -~ * '
v ... .- QUALIFICAGAO PROFISSIONAL, NA AREA DIGITAL COM . =
.4 " <4 4.7t w  GERACAO DE RENDA ;ATRAVES DA REALIZACAO DO ' -
o . " s. s, .7 .. CURSO ; INCLUSAO' DIGITAL, E QUALIFICA(;AO :

\

. Y. .. .. v PROFISSIONAL. — i%-.’, Rt

. o . . . .
'4 i . . -, -
. - v - Y ' B N .
v, . * A [ ) i . - ‘- .t v v n,
. F Lo .. . ;
- LI ’ ' X - “«

LT Pelo presente mstrumento de um Iado o MUNICIPIO DE SANTOS doravante ’ .
: e denommado 5|mp|esmente MUNICIPIO 4 EOM sede na Praga VISCOI'Ide de Maua - C
A \'* ‘ s/n°_ em Santos/SP iNscrito “no’ CNPJ sob’ - n® 58.200. 015/0001 -83, por -~
DS mtermedlo da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS PORTUARIOS E
B EMPREGO neste’ ato representada..por Seu - titular, ,BRUNO GALOTI

,.‘4 U

v b
Lo

C PR ORLANDI dev:damente autorlzado pelo Sr. Prefeito Municipal, nos termos do  * . "

© .. -, DEcretdo-.n% 9.329, de*14 de maio de 2021, ‘¢ de outro’ lado, . 'FUNDAGAO -~ )

o I SETTAPORT DE RESPONSABILIDADE SOCIAL E INTEGRACAO PORTO. ~ ~

Boowt T ; CIDADE, com sede na Rua Qumze de Novembro, ne 172, 10 andar, Centro, em - i

o . - Santos/SP, CEP 11010- 150, Inscrlta .no CNPJ/MF Sob n° 09.474. 791/0001 66 L

ST ‘doravante,’ ‘denominada wENTIDADE" feste ~ ato -representada por - JOSE
L. FABIANO DE QUEIROZ WAGNER, portador da céduia de“identidadé no~
. ‘ 21.936; 440, inscrito no CPFlr sob .n® “133. 347 438- 30, -tem entre_si ]UStO e )
CRIN acertado celebrar 0 presente Termo de’ Fomento, medrante ar est1pu|agao das PR
' W segumtes cidusulas® econdlgoes e . o v ;T
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™ LT " CLAUSULA. PRIMEIRA —IDO OBJETO. ConstltU| obJeto do presente Termo a

- = destinacdo. de recursos, provenlentes -de emenda parla)'nentar, para o (- ,

- L L -f desenvolwmento ‘do Projeto™ Inclusao D|g|tal €, Quahﬁcagao Profissional ~ L

: ' atraves da aqmsu_;ao de eqmpamentqs de |nformat|ca proporaonand

S . . 'DESPESAS: Compete as partes demandar agbes visando” o, fiel cumpn nen
AT <+ .0 "dos objetivos, das metas, ‘dos résultados a 'serem- atmgldos ' do- cronogram de
FEE R 'execugao dos ‘critérios de avaliacdo. de desempenho ‘¢om -os. indicadores
e, resultados que consta- no Piano-de Trabalho proposto pela EN’TIDAD
o aprovado pelo MUNICIPIO que mtegra 0. presente Termo de” Fomento ‘con
N T CAnexo “Unico. e “devers- observar 0 dlSpOStO ng artigo 22 ‘daLei Fed
R 13019/2014 Sl D :

: o, i
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’ PARAGRAFO UNICO O Plano de Trabalho podera ser rewsto para alteragao

de valgres ou de metas medlante termo de adltamento observada a Ieglslagao
emwgor. e T, - :

i b S

B CLAUSULA TERCEIRA DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGAQOES Sado
' ~responsab|lldades e obrigagOes,. alem dos outros compromlssos assumidos

S neste Termo de Fomento.l : ol T D , :

. 7 -
‘

o . \ - T

I—Da ENTIDADE'l T T
- 7 a) executar, conforme aprovado pelo MUNICIPIO 0 Plano de Trabalho,
' zelando pela-boa qualldade das acBes e servu;os prestados e buscando alcangar '
ef|<:|en<:1a, eficacia, efetmdade Yy economicidade em suas. atmdades ;
- b) observar no. transcorrer da execugao das_suas’ atlwdades, as onentagoes
o emanadas pelo MUNICIPIO ‘por- meio da.-Secretaria Municipal. deAssuntos
. Portudrios e Emprégo, elaboradas com base no acompanhamento e superviséo;
c) responsabilizar- se, excluswamente pela contratagdo e pagamento ~de.
pessoal que vier a ser necessarlo e se encontrar em' efetivo exercicio nas:
atmdades ineréntes a. execugao do Plano de Trabalho, mcluswe pelos encargos
' . sociais e obrlgagoes trabalhlstas decorrentes, . P ‘
- «d), indicar um- responsavel pe[a boa’ admlnlstragao e aphcagao de recursos
recebldos ) - ‘ \
. e) apllcar devidamente os. recursos publlcos " conforme estabelecido no Termo
\ . de Formento, mantendo conta bancaria especifica para -este fim," observado o
' ‘disposto no Decreto, que regulamenta a Lei Federal n® 13. 019/2014 e nela
» movimentando os recursos repassados pelo MUNICIPIO . .
t f) aplicar os. recursos flnancelros a serem utxllzados em prazo superior a 30,
| (trinta) dias em caderneta de poupanga eSpecmca, e R
A g) utilizar ‘os excedentes financeiros, bem- como 0s. juros capntallzados em
.+ caderneta de pbupanga na otimizacdo do Plano de Trabalho, apds- autorizacgio
escrita e prévia.do Secretario Muntcxpal de Assuntos Portuarlos e Emprego;
h) disponibilizar na irteérnet é em Iocar,s visiveis na.sua.sede social e dos
. estabelecimentos .em que exerga suas acbes, as’ mformagoes a respeito 'do
- objeto desté Termo'de FomentO‘ conforme dlsposto no artigo 11 da Lei Federal
n0 13, 019/2014 ‘

. com as obr!gagoes assumidas todas as condlgoes -de habllltagao e quallf
exigidas para sua celebragao, ‘ . '
o j) apresentar, trimestralmente, relagao de tntegrantes de seu -corpo t € '
Jeeow T espeuahzado e as. respectlvas naturezas Jl:mdlcas de vinculos; "
’ k) reparar, corrigir e remover as suas ‘expensas, ‘danos causados a ter
e orlundos de atos reallzados em razdo da execugao do Plano de Trabalho e
o - que se verlﬁquem vicios, mcorregoes ou’dolo;. . ¢ .
I) restituir .obrigatoriamente recursos, .Nos. casos prewstos na Lei Federal
13.019/2014; ' - . ., | -
m) garantlr livre acesso dos agentes da Admlmstragao Pubhca ‘do Control
) Interno’ e do Tribuhal de ‘Contas’ correspondente a0s .processos,—aos
o documentos e as’ mformagoes relacionadas ao Termo de Fomento, bem @
' os locais de execugao do respectivo obJeto : o :
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T Te T n) responsablllzar se , excluswamente pe!o gerenc:amento admmlstratlvo e
e financejro dos recursos recebldos, mciuswe no ‘que diz respelto as despesas de
Coa ’ custeio, de investimento e de. pessoa[' L, : - /
AT - ) B !responsablllzar-se exciuswamente. pelo pagamento\ -dos (encargbs !
N = traba]hlstas prewdenaartos, fiscais. e comerCJals relacionados a execugdodo-

.. objeto prev:sto neste Termo de Fornento, nao - lmpllcando responsaballdade N .
.+ . solidaria ou subsidiaria da Admlmstragao Publica a madrmplencra em relagdo'ao .,
- referido pagamento, ‘os 6nus mcrdentes sobre, 0 objeto da parcerla ou 0s danos R

CLLE o décorréntes de restrigéo a sua execugao L I ‘
el e p) manter em seu arquivo, darante 10 (dez) anos a partar do pnmelro dia ut|l‘ -
ST PN subsequente ao da prestagao de’ lcontas . 08 documentos orrgmals\ que
KA compoem a prestagao de contas L TN oo o -
' C ’ II - Do’ MUNICIPIO e, e T e B P - X -

¥

a) acompanhai:, monltorar supervnsmnar e\flscallzar a execugao deste Termo o
; ] de Fomento de acordo'com o Plano de*TrabthO' | .

I b) manterem seu'sitio oficial na internet mformagoes a respelto do objeto deste .
e .\' o ,'Termo de Fomento e: respectlvo Piano’ de Trabalho, conforme dISpOStO nos N
‘ R - artigos 10 € 11 da Lei-Federal n® 13; 019/2014 RS R
L ) [5) repassar-0s-recursos ﬂnancelros a ENTIDADE nos, termos estabeleados na R
co o Clausula Quarta; K =X . : e
‘_ ' .o d) publicar ng Djdrio. OfICIa] do: Mun|C|p|o extrato ‘deste Termo de Fomento ede
’ Ch i seus aditamentas,-no_prazo: Iegal,, N h < .
AR e) criar“Comissdo de Monltoramento e Aval:agao para acornpanhamento deste ‘
-, w7 ' Termo de Fomento;. - o SR
v T T ) fornecer ao. Conselho MunIC|paI de Emprego e. Renda, quando soI|c1tado :
oo Y todos ‘05 elementos- |ndlspensavelskao cumprlmento de ‘suas obrlgagoes em.
oL ; LT relagao 8 este Termo de Fomento; = .- . N . s
- Y g) assumlr, corrio prerrogattva, ou transferlr a responsablhdade pela execugao
. ~ ¢+ do obJeto, no caso’de paraltsagao de modo a ewtar sua descontmwdade. oy '

~ B P
. - '
. - ~ !

PN CLAUSULA QUARTA DOS RECURSOS FINANCEIROS Para o} cumprlmento : "

-

ST - das metas -estabelecidas neste Termo de Fomento, o MUNIGIPIOfrepassar
Lo e valor total de'R$ 49:817,51 (quarenta e nove mll o:tocentos e dezessete r
MO P -] cmquenta e um centavos), em 01 (uma) parcela a- ENTIDADE

1 *

' -
P

U PARAGRAFO _PRIMEIRO: Havendo atrasos nos desembolsos prewstos

Tt espeaﬂca tendo’ reconhec1das com despesas efetlvadas desde quef >
.- .~ montante‘igual ou inferior aos valores ‘ainda ndo desembolsados e~este_1a

: 4 . preVIstas no Plano de trabalho s ."J g - . - -
SRS PARAGRAFO SEGUNDO A ENTIDADE devera promover a abertura de conta
et . . corrente especn'"ca observando o} dlsposto na ClausulalTercelra,. inciso I, aliprea .
ts K Ie N :‘e" T .o T A'A P . , ' _ i . L o f RN
- ‘ l I8 - 0 -’I . K Lo ' If : 4
_' R , "o rCLAUSULA UINTA‘ - DA DOTA AO OR AMENTARIA AS despesas
T L presente Termo de Fomento onerardo .a.’ Dotacdo Orgamentarla n°
oo s = . ..~ © oy
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19751, emitida ‘em 17 de outubro de 2023 _Ou outra(s) que venha(m) a ser

. '\u .
“v\‘\ _— . » [

CLAUSULA SEXTA - DA PRESTAQAO DE. CONTAS A ENTIDADE prestara h

cohtas ao MUNICIPIO da- execugao do Termo de’ Fomento em plataforma
eletrénica, permltlda a vusuallzagao a qualquer interessado por meio de sitio
eletrénico da Prefeltura\Mumapal de Santos, observando-se o dlsposto na-Lei

Federal -n°, 13 019/2014 e no Decreto Mun|C|pal ne 7. 585/2016 da: segumte ’

forma: - . ‘ . v
i . . : ;
; . - .

( * ' - (1 " .l - . e ) Ly - N o
T - ‘Prestacdo de contas trlmestral med;ante relatorio - de dtividades
. desenvolvidas e- da aplicag@io . dos recursos recebidos, bem. como dos .

. comprovantes e’extratos bancarlos, et ' ' ‘

! : 7
*' ! ‘f L. . ' ' Do

I - Prestagao “de contas fin’al' até 31 de janeiro do exercicio’ subsequente ao

“término- da parceria, nos moldés das_orientagBes normativas do Tribunal de

Contas do Estado de S&o Paulo € do manual publicado pelo Departamento de
, "Controle Financeiro .da ‘Secretaria Municipal de Finangas 'e Gestéo, .

. acompanhada dos segumtes documentos . ' L

. soI|C|tado T L , I : “ .

‘ remanescentes adqumdos COM 0S recursos transtrldos neste Termo de

;dlsposto no “cdput’ desta Clausula.” - . Lt

-

a) relatorlo consolldado de-dados quantltatrvos do total de trelnandos,
b) relatério de Execugao Fisico- Flnancelra,

c) relagao de ‘pagamentos efetuados com’ recur;sos. repassados pelo,

MUNICIPIO; . -

~d) cdpia dos extratos de conta bancarta espeaﬂca, . ‘ _
- @) comprovanté de recolhlmento "dos recursos nap apllcados, quando houver,
na conta bancaria mdncada pelo MUNICIPIO . / ‘ .

' et
i

—

/ .
‘PARAGRAFO PRIMEIRO' A prestagao de contas em plataforma eletronlca nao

exclui a obrigatoriedade de prestagao de contas e apresentagdo de documentps
pela ENTIDADE ao Gestor desugnado no presente Termo dé Fomento, qua do

\
) ’ I

.
- »

uPARAGRAFO SEGUNDO Os orlgmals dos documentos comprobatorlos d s

receitas e despesas constantes dos’ demonstratlvos -de que trata o inciso- do
paragrafo. anterior deverao ser arqunvados na sede da. entldade por no min m{
10 (dez) anos. .. O : ‘- L L N

i} = 0

Ve

PARAGRAFO TERCEIRO: Os responsaveis pela ﬁscallzagao deste Termo d

Fomento, ‘ao tomarem conheC|mento de qualquer 1rregular|dade na ut:llzago :

.....

pena de responsabllldade : '_a :

4

b :.l:

PARAGRAFO OUARTO' A,o f“nal da wgencxa deste mstrumento .0S .

Fomento permanecerao em> posse, e propr:edade da enttdade,, observado o

1 i f— : r ' R
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«. que lhe caracterlza nesta data
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CLAUSULA SETIMA - DA RESTITUIQAO Em caso de uso |rregular ou

mdewdo dos recursos repassados, a.ENTIDADE ser3 notlflcada a restituir, no, .
prazo de 30 (trinta) dias, os respectwos valores ao erario municipal,
atuallzados ‘a partir da data de recebimento ‘pelos indices da Caderneta.de
Poupanga, alem de multd de 2% (dois _por cento), sob pena de-inscrigao na
lelda atlva e execugao competente Lo -~ 7 g o o

; 4
_,a - .

CLAUSULA OITAVA " DA VIGENCIA O Termo ‘de Fomento wgorara da- data!
de assmatura ate 31 de dezembro de 2023 ” ; y

v
o,

PARAGRAFO UNICO As alteragoes que se ﬁzerem necessarlas durante a ,' '
vigéncia deste mstrumento seréo formallzadas por :meio. de termo de o,

T adltamento, desde que—nao haja a]teragao substancial do obJeto

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO .0 presente Termo de Fomento podera -
.ser rescindido~ por acordo entre. as partes ou admlmstratlvamente observando-
se” ol -disposto no artigo 42, inciso. XVI, da Lei ‘Federal no” 13: 019/2014'
mdependente das demals medldas cablvels nas segumtes SItuagoes

‘I ~Se houver descumprlmento, alnda gue’ parual das Clausulas deste Termo
deFomento o N . S .

a .,'

IX = Unllateralmente pelo MUNICIPIO se, durante a wgencna deste Termo de :
Fomento, a’ ENTIDADE perder por qualquer razao, ‘a quahdade ndo lucrativa

' * 4 - 1

7

' PARAGRAFO UNICO: Na h|potese de resolugao um[ateral ou |nad|mplenC|a-,

{’CLAUSULA DECIMA 'PRIMEIRA ‘= :DO MONITORAMENTO E D

, postersores alter‘agoes S . - .

por parte da ENTIDADE poderao ser apllcadas as penalldades prewstas nalei.
Federal n° 13 019/2014 _

sera de responsabllldade do’ Dgpartamento de Controle Finariceirc da Secret
Mun1c1pal +de Finangas e Gestao de acordo com os,termos estabelecidos

artlgo 26 e séguintes do ‘Decreto Municipal no 7. 585/2016 e na, alinea “g
|nc1so Vdo arttgo 35 da Lef Federal n° 13 019/2014

Departamento de Emprego, e quanto a admtnlstragao contabll e, fmance%l_/'

PR

'u v LI

AVAL"IAgT\O' O desenvolvimento do Plano de Trabalho do Termo de Fomento
. sera- momtoﬁado e avaliado pela Comissdo citada-na Clausula Terceira; inciso 11, )
alinea “e”, em, conformldade .com o dlspostq nos artigos 58 e 59 da Le| Federal
13. 019/2014 eno Capltulo VII do Decreto Mumupal no 7. 585/2016

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA LEGISLAQAO APLICAVEL Alem da

‘Ieglslagao .muhicipal, 'sdo apllcaveis a LEI\ Federa] no 13 019/2014 e suasr

t - 5
t . . . ' . — . ‘ -
- - . - B
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS -
PESSOAIS: As.partes deste jnstrimento deverdo observar as disposigdes da- )
Lei Federal n® 13.709, de 14-de -agosto de. 2018 (Lei Geral- de Prote¢do dé - .
o " Dados Pessoals) e alteragoes, quando do tratamento de dados. pessoals e dados |
" *  .pessoais sensiveis a. gue tenham .acesso,- para o proposmo de execugdo e
S acompanhamento deste a]uste ndo podendo dlvulgar‘ revelar, produzm utilizar |
. ou deles. dar. conhécimento a’ terceiros estranhos a esta avenc_;a, a nao sey. por '

forga de obngagao legal ou regulatorla N o e , ,"
- J - e ! | g . . . ,
o
LAUSULA PECIMA QUARTA DO FORO. E competente o foro da Comarca . .-
_ v “de Santos. para dirimir qualquer ddvida'ou solucionar questdes que,ndo possam -
T .. ser resolwdas admlnlstratlvamente, renuncnando as, parteSr a qualquer outro' o
v por Mmais pr|v1leg|ado que seJa ST - , , R S s
- . ' P T B ’ ] - Ead .
R E pon estarem ‘de acordo assmam 0 presente Teérmo. de Fomento, e 02 '
5 (duas) vias -de-igual teor e forma, na. presenga de 02 (duas) testemunhas *‘
Lo / adlante‘ldentlﬂcadas, para que surta todos os efejtos Iegals. T . .
; L4 - A 4“_' e —_
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