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TERMO DE FOMENTO N°_30-2/ 2023 —SMS
PROCESSO N° 020.370/2023-79

]

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI
- CELEBRAM O MUNICIPIO DE SANTOS E
A FUNDACAO SETTAPORT DE
RESPONSABILIDADE SOCIALy - B
INTEGRACAO PORTO CIDADE, PARA
REPASSE DE RECURSO, COM
UTILIZACAO EM FINALIDADE DE
INTERESSE PUBLICO NA PRESTACAO DE
SERVICOS ASSISTENCIAIS A SAUDE.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE SANTOS, doravante
denominado MUNICIPIO, com sede na Praga Visconde de Mau4, s/n°, inscrito no.
CNPJ/MF sob n° 58.200.015/0001-83, neste ato representado pelo SECRETARIO
MUNICIPAL DE SAUDE, DR. ADRIANO CATAPRETA LUGON RIBEIRO.
devidamente autorizado pelo Sr. Prefeito Municipal, nos termos do Decreto n® 9.329,
de 14 de maio de 2021, ¢ de outro lado a FUNDACAO SETTAPORT DE
RESPONSABILIDADE SOCIAL E INTEGRACAO PORTO CIDADE, com sede -

‘na Rua Quinze de novembro, n.° 172, 1° andar, centro, em Santos/ SP, CEP: 11010-151,

- inscrita no CNPJ/MF sob n°® 09.474.791/0001-66, neste ato representadao por JOSE
FABIANO DE QUEIROZ WAGNER, portador. da Cédula de Identidade RG n°
21.936.440 SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob n°® 133.847.438-30, resolvem celebrar o
presente Termo de Fomento, mediante a estipulagao das seguintes clausulas e condigdes:

~ CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: O presente TERMO DE FOMENTO tem
por objeto o repasse de valores para execugdo do Projeto “Nucleo de Atendimento Maria
Tzabel Calil Stamato Bel Calil”, que tent por finalidade o custeio de recursos humanos e
materiais de consumo para o fim de promogao de saude mental para jovens, promovendo
maior qualidade de vida através da psicoterapia breve individual desenvolvida por euipe -
_interdisciplinar, dando prevaléncia a agdes que os integrem na sua familia, comunidade
como agentes transformadores de cuidade afetivo. de acordo com o correspondente
de Trabalho (ANEXO UNICO).

~

CLAUSULA SEGUNDA — DO PLANO DE TRABALHO, DAS META%, DO
INDICADORES DE DESEMPENHO E DA PREVISAO DE RECEITAS

DESPESAS: Compete as partes demandar agdes visando o fiel cumprimento dos
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objetivos, das metas, dos resultados a serem atingidos, do cronograma de execugao dos
critérios de avaliagdo de desempenho, com os indicadores de resultados, que constam
do Plano de Trabalho proposto pela ENTIDADE e aprovado pelo MUNICIPIO que
integra o presente Termo de Fomento como Anexo Unico e devera observar o disposto
no artigo 22 da Lei Federal n® 13.019/2014.

"PARAGRAFO UNICO: O Plano de Trabalho podera ser revisto para alteragdo de

“valores ou de metas, mediante termo de aditamento, observada a legislagao em vigor,
desde que ndo implique em acréscimo do total do repasse autorizado sem prévia
autorizacdo legislativa.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES:
Sdo responsabilidades e obrigagdes, além dos-outros compromissos assumidos neste
Termo de Fomento:

I-Da ENTIDADE:

a) executar, conforme aprovado pelo MUNICIPIO, o Plano de Trabalho, zelando pela
boa qualidade das agdes ¢ servu;os prestados e buscando alcancar eficiéncia, eficacia,
efetividade e economicidade ém suas atividades;

b) observar, no transcorrer da execugdo de suas atividades, as orientagdes emanadas
pelo MUNICIPIO. por meio da Secretaria Mummpal de Saude, elaboradas com base
no acompanhamento e supervisao;

¢) responsabilizar-se, exclusivamente, pela contratagdo e pagamento do pessoal que vier
a ser necessario e se encontrar em efetivo exercicio nas atividades inerentes a execugao
deste Termo de Fomento, inclusive pelos encargos sociais e obrlgagoes trabalhistas
decorrentes; :
d) indicar um responsével pela boa admmlstragao e aphcagao dos recursos recebidos;

e) aplicar devidamente os recursos publicos, conforme estabelecido neste Termo de
Fomento, mantendo conta bancaria espemﬁca para este fim, observado o disposto no
decreto que regulamenta a Lei Federal n° 13.019/2014, ¢ nela movunentando 0S recursos
subvencionados pelo MUNICIPIO; '

f) aplicar os recursos financeiros a serem utilizados em prazo superior a 30 (trinta) dias
em caderneta de poupanga especifica;

g) disponibilizar na Internet e em locais visiveis de sua sede social e dos
estabelecimentos em que exerca suas agoes, as informagoes a respelto do objeto destg
Termo de Fomento, conforme disposto no artigo 11 da Lei Federal n® 13.019/2014;
h) manter, durante a vigéncia deste Termo de Fomento, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condi¢des de habllltagao e quallﬁcagao exigidas para
sua celebragdo;

i) presentar relagdo de integrantes de seu corpo técnico especializado ¢ as resped
naturezas Jurldlcas de vinculos;

j) reparar, corrigir € remover as suas expensas, danos causados a terceiros oriundos de
atos realizados em razdo da execugao do Plano de Trabalho em que se verlﬁquem vicios,
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incorre¢des ou dolo:

k) restituir obrigatoriamente recursos, nos casos previstos- na Lei Federal n
13.019/2014;

1) garantir o livre acesso dos agentes da Administragao Publica, do Controle Interno e

do Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informagdoes

relacionadas ao Termo de Fomento, bem como aos locais de execucdo do respectivo

objeto;

m) responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenuamento admmlstratwo e financeiro

dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de

investimento e de pessoal; J

n) responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,

previdencidarios, fiscais e comerciais relacionados a execu¢do do objeto previsto neste

Termo de Fomento, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsididria da

administra¢do publica a inadimpléncia em relagdo ao referido pagamento, os Onus

incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restrigdo a sua

execugio; : : 3

0) manter em seu arquivo, durante 10 (dez) anos, a partir do primeiro dia util

subsequente ao da presta¢do de contas. os documentos originais que a compdem.

0

11 - Do MUNICIPIO:
a) acompanhar, monitorar, supervisionar e fiscalizar a execucdo deste Termo de
Fomento, de acordo com o Plano de Trabalho aprovado; . # :
b) manter em seu sitio oficial na Internet informagdes a respeito do objeto deste Termo
de Fomento e respectivo Plano de Trabalho, conforme disposto nos artigos 10 e 11 da
Lei Federal n® 13.019/2014;

¢) repassar os recursos financeiros 8 ENTIDADE nos termos estabelecidos na Clausula
Quarta;

d) publicar no Diario Oficial do Municipio extrato deste Termo de Fomento e de seus
aditamentos, no prazo legal;

e) criar Comissao de Momtoramento e Avaliagdo para acompanhamento deste Termo
de Fomento;

f) fornecer ao Conselho Mumclpal de Saude, quando solicitado, todos os elementos
indispensaveis ao cumprimento de suas obriga¢des em relacdo a este Termo de Fomeq%o,
g) assumir, como prerrogativa, ou transferir a responsabilidade pela execucdo
objeto, nio caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS: Para o cumprimentp
das metas estabelecidas neste Termo de Fomento, o MUNICIPIO repassara o valo
derepassara o valor de R$ 149.484,77 (cento e quarenta e nove mil, quatroce
oitenta e quatro reais ¢ setenta ¢ setc centavos), em 0l (uma) Unica parcele
ENTIDADE, observando-se o disposto no artigo 2° da lei que autoriza sua celebragdo,
e o cronograma de desembolso constante no Plano de Trabalho.
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PARAGRAFO PRIMEIRO: Havendo atrasos nos desembolsos previstos no
cronograma estabelecido no “caput” desta Cldusula, a ENTIDADE poderd realizar
adiantamentos com. recursos proprios- alocados a conta bancaria especifica, tendo
reconhecidas as despesas efetivadas, desde que em montante igual ou inferior aos
valores ainda ndo desembolsados e estejam previstas no Plano de Trabalho.

PARAGRAFO SEGUNDO: A ENTIDADE devera promover a abertura de conta
corrente especifica, observando o disposto na Clausula Terceira, inciso I, alinea “e”.

CLAUSULA QUINTA - DA PRESTACAO DE CONTAS: A ENTIDADE prestara
contas a0 MUNICIPIO da execucido do Termo de Fomento em plataforma eletronica,
permitida a visualizac¢@o a qualquer interessado por meio do sitio eletronico da Prefeitura
Municipal de Santos, observando-se o disposto na Lei Federal n°® 13.019/2014 e no
Decreto Municipal n°® 7.585/2016, da seguinte forma:

I — Prestacdo de contas Unica, mediante apresentagdo de relatorio das atividades
desenvolvidas e da aplicacdo dos recursos recebidos, bem como dos comprovantes e
-extratos bancdrios, até 31 de janeiro do exercicio subsequente ao do término da parceria, -
nos moldes das orienta¢des normativas do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo
e do manual publicado pelo Departamento dé Controle Financeiro da Secretaria
Municipal de Finangas e Gestdo, acompanhada dos seguintes documentos:

a) Relatorio consolidado de dados quantitativos dos atendimentos mensais e de
informagdes relacionadas a agdes que demonstrem o cumprunento das metas de
qualidade definidas no Plano de Trabalho; ; :

b) Relatorio de execugao fisico-financeira;

¢) Relacdo de pagamentos efetuados com recursos repassados pelo MUNICIPIO

d) Copia dos extratos de conta bancéria especifica;

e) Comprovante de recolhimento dos recursos nao aphcados; quando houver, na contd
bancaria indicada pelo MUNICIPIO.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A prestagio de contas em plataforma eletronica [n?

PARAGRAFO SEGUNDO: Os originais dos documentos comprobatérios das receitas
e despesas constantes dos demonstrativos de que trata o inciso I do “caput” de

arquivados na sede da ENTIDADE por, no minimo, 10 (dez) anos.

Fomento, ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na
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utilizagdo dos recursos ou bens de origem publica pela ENTIDADE: dardo imediata
ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo e ao Ministério Publico Estadual,
sob pena de responsabilidade.

CLAUSULA SEXTA — DOS BENS REMANESCENTES: Em cumprimento do

disposto no pardgrafo quinto do artigo 35 da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de
2014, caso a organiza¢do. da sociedade civil adquira equipamentos e materiais
permanentes com recursos provenientes da celebragdo do Termo de Fomento, o bem

sera gravado com cldusula de inalienabilidade e ela devera formalizar promessa de

transferéncia da propriedade a0 MUNICIPIO na hipotese de sua extingéo.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O bem adquirido devera ter séu uso restrito as atividades
da instituigdo, bem como receber adesivagem propria com os dados da institui¢do ¢ da
origem dos recursos. :

PARAGRAFO SEGUNDO: Ao final da vigéncia deste instrumento, os bens
remanescentes adquiridos com os recursos transferidos neste Termo de Fomento,
permanecerao na posse e propriedade da entidade, observado o disposto no “caput” desta
Clausula.

CLAUSULA SETIMA — DA RESTITUICAO: Em caso de uso irregular ou indevido
dos recursos repassados, a ENTIDADE sera notificada a restituir, no prazo de 30 (trinta)
dias, os respectivos valores ao erario municipal, atualizados a partir da data de
recebimento pelos indices da Caderneta de Poupanga, além de multa de 2% (dois por
cento), sob pena de inscric;ﬁo na divida ativa e execucao competente

CLAUSULA OITAVA —-DA VIGENCIA: O presente Termo de Fomento vigoraré da
data de sua assinatura até 31 de dezembro de 2023.

PARAGRAFO'UNICO: As alteragdes que se fizerem necessarias durante a vigéncia
“deste instrumento serdo formalizadas por meio de Termo de Aditamento, desde que nd
haja alteragdo substancial de seu objeto. :

CLAUSULA NONA - DA RESCISAQ: O presente Termo de Fomento podera ser

rescindido por acordo entre as partes ou administrativamente, observando-se o disposio

no artigo 42, inciso XVI, da Lei Federal n° 13.019/2014, mdependente da
-medidas cabiveis, as seguintes situagdes:

I — se houver descumprimento, ainda que parcial, das Clausulas deste Termo de
Fomento;
II — unilateralmente, pelo MUNICIPIO' se, durante a vigéncia deste Termo de
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Fomento, a ENTIDADE perder, por qualquer razdo, a qualidade ndo-lucrativa que lhe
caracteriza nesta data. \ ¢

CLAUSULA DECIMA — DA FISCALIZACAO: O gerenciamento ¢ a fiscalizagdo do
presente Termo de Fomento serdo de responsabilidade do ocupante do cargo de Chefe®
do Departamento de Média e Alta Complexidade da Secretaria Municipal de Saude, e
quanto a administragdo contabil e financeira, sera de responsabilidade do Departamento
de Controle Financeiro da Secretaria Municipal de Finangas e Gestdo, de acordo aos
termos estabelecidos no artigo 26 e seguintes do Decreto Municipal n°® 7.585/2016 e na
alinea “g” do inciso V do artigo 35 da Lei Federal n° 13.019/2014. :

CLAUSULA . DECIMA PRIMEIRA - DO MONITORAMENTO E DA
AVALIACAOQ: O desenvolvimento do Plano de Trabalho do Termo de Fomento sera
monitorado e avaliado pela Comissdo citada na Cldusula Terceira, inciso I, alinea “e”,
por intermédio do. Gestor designado, através do recebimento de relatorio a cargo da
ENTIDADE e inspegio a ser realizada pelo Gestor.

PARAGRAFO UNICO: O Gestor emitira relatério técnico de monitoramento e
avaliagio da parceria e o submeterd a Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliagdao
designada, em conformidade com o disposto nos artigos 58 ¢ 59 da Lei Federal n°
13.019/2014 e no capitulo VII do Decreto Municipal n® 7.585/2016, independentemente
da obrigatoriedade de apresentagdo da prestacdo de contas devida pela ENTIDADE.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — LEGISLACAO APLICAVEL: Além da
legislagao mun1c1pal sd0 aphcaveas a Lei Federal n° 13.019/2014 e suas posteriores
alteragoes. 3

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA: As
despesas do presente Termo de Fomento - onerarao a Dotacdo Orgamentdria e
Nota de Empenho abaixo descrita:

-

- .

= — Noﬁs DE | EMITIDAS | FONTE D
DOTACOES ORCAMENTARIAS EMPENHO |EM & RECURSOSE
15.10.00.4.4.50.39.00.10.122.0071.4900 23532 07/12/23 08
15.10.00.3.3.50.39.00.10.122.0071.4900 23530 07/12/23 08 s

7

Ou outra(s) que venha(m) a ser indicada(s) para tal fim.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA LEI GERAL DE PROTECAO DE
DADOS PESSOAIS: As partes deste instrumento deverdio observar as disposi¢oes da
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Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Prote¢ao de Dados
Pessoais) ¢ alteragdes, quando do tratamento de dados pessoais e dados pessoais
sensiveis a que tenham acesso, para o proposito de execugdo e acompanhamento deste
ajuste, ndo podendo divulgar, revelar, produzir, utilizar ou deles dar conhecimento a
terceiros estranhos a esta avenga, a ndo ser por forca de obrigagao legal ou regulatoria.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FORO: E competente o foro da Comarca de
Santos/SP para dirimir qualquer divida ou solucionar questoes que nao possam ser
resolvidas administrativamente, renunciando as partes a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E, por estarem assim de pleno acordo, firmam o presente Termo ‘omento, em 02

Savoia, o digitei, dato e assino.

ADRIANO %PRETA
LUGON RIBEIRO
SECRETARIO MUNICIPAL DE
SAUDE

TESYEMUNHA
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DE RESPONSABILIDADE SOCIAL E INTEGRAGAO PORTO CIDADE
= -

* CADASTRO GERAL DE PROPONENTE

- .| José Fabrano de Quei

roz Wagner

A) NOME DO ORGAO :
- Fundagao Settaport de Responsablhdade Social e Integragao Porto Cfdade

B) CNPJ : : C) LOGRADOURO :
09.474.791/0001-66 :: Rua Quinze de Novembro

D)n® - | E) BAIRRO F) DATA DE EMISSAO DO CNPJ
172 , Centro 29/02/2008 )

G) MUNICIPIO ' H).CEP

Santos , LA 11010-150 °

1) DDD J) TELEFONE K) RAMAL . ,
130 3213-4900 2265 ,_

L) E-MAIL

fundagéo@settabort.com br =
5,2 REPRESENTANTE LEGAL g S e e 55
A) NOME B) CPF Ne-

| 133.847.438-30

C)RG N°.
21.936.440

Dj ORGAO EXPEDIDOR
SSP SP

E) CARGO OU FUNCAO
Presidente _

F) DUR. MANDATO —
5 anos -

| G) DATA DA POSSE —
2 30/01/2019 -

3 Tﬂ'ULO DO PROJETQ } —
Nuc!eo de Acoih:mento Mana Izabel Cahl Stamato Bel Calrl

-
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4. LOCAIS DE DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES
B) LOGRADOURO ' :
Rua Quinze de Novembro,

Q) N, D)BAIRRO | E) TELEFONE _
72 | Centro . © - | (13)3213-4900 - i
F) MUNICIPIO - <23 ST S s AL GIOERy ‘

Santos *, - _ _ 111010-150 -

5.EXECUGAO =

| INICIO: Data de assinatura do Termo.de

‘Fomento

. 6.DESCRIGAO DA ORGANIZAGAO

_

A F’u'ndagéo Séttaport de Res’ponsabilidade Social e Integrar;'éo-Poﬁo Cidade é uma
| entidade sem fins lucrativas, qué foi institufda pelo Sindicato Cidadé(; e Classista, cjue
representa trabalhadores e trabalhadoras dos Portos do Estado de SP, o Settaport
em 2008 A Fundacao tem como misséo realizar a integragdo do porto com a cidade,
executando e apoiando projetos soeciais. Em quinze anos de existéncia ja realizou e vem
realizando acdes em quétro areas programaticas espécificas:' “esportes; ‘meio
amblente mclusao drgltal e, em especial, qualificagao profissional. |
| Desde 2008 reahza o Programa. Agente Logistico Portuario, Curso esse que garante ao
aluno o conhecimento holistico de tqda cadeia produtiva relativa as atividades portuarias,
através das 31 disciplinas que compdem os dois médulos de estudo, com foco nas areas

de Operagéo Portuaria e-Agenc'iamento Maritimo A partir 2020 péssamos‘ éirealizar b
| curso na modalidade a distancia, em funcao da pandemia do novo Coronavirus, em

atendlmento a alunos da cidade de Santos; que. mlgraram do-ambiente presencial, para

‘0 virtual de aprendlzagem. Nesses anos de emstenm_a,_foram 3.982 pessoas formadas,
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-exitosamente, para atuar no Porto de Santos e démais areas de atuagao que onde o

conhecimento em logistica é necessaria.

s

.| Desde 2015, o Programa Costurando, Cidadania Centro de Moda Economia Solidaria e

: Cnatlva qualrflcando 465 homens e mulheres; eo Programa Marla Marra Arte, Beleza e

Cidadania, rnaugurado em Janelro 2018, onde 478 mulheres e homens, tiveram a

| oportunidade de aprender uma profrssao ea empreender Ambos tém destaque na area

da quahfrcar;,ao profissional, empreendedorlsmo e geracao de renda. O Costurando
Cidadania é destinado a pessoas que buscam aprender uma profrssao e também’ se
aperfergoar na area da confeccéo rndustrlal e sob medida. Durante 0 periodo do curso
os alunos e alunas _participantes aprendem a trabalhar com maquinas de costura
industrial, adquirindo experiéncia com varios tipos de material no ramo da_confec:(;ao.

Ja o Maria Maria oferece cursos livres e profissionalizantes na érea estetica, como por

exemplo, desrgn de sobrancelha depilacéo, estética facial e corporal manicure e

| pedicure, massagem e maquiagem, entre outros. = S

No ano de 2016 a Fundagao Settaport foi quahfcada pelo Mlnrsteno do Trabalho e

Emprego para desenvolver o Programa Aprendiz Profissional, que -cria novas

. pOSS|b|irdades de reflexdo sobre o proces,so de trabalho e inicia novos horizontes e |

pensamentos para qualificar e melhorar, o trabalho digrio da categoria, oferecendo aos

adolescentes e"jovens—a.oportu'hidade de.insercdo ao mercado de trabalho formal,

| ampliando o crescimento pessoal, humano, social e profissional, tendo, encaminhando
_|.centenas de jovens para o mercado de trabalho na condigado de aprendiz. Além disso,
‘desenvolve o Programa Jovem Cidadzo, um'prepérat'ério para o mundo do trabalho, em
especial, para o Aprendiz Profissional, que estimula todo seu desenvolvimento humano e -

profissional, acompanhando sua capacitacdo técnica, integragdo na empresa,\

fortalecimento de vinculos e au_tonornia responsavel. :

Em se tratando de esporte a Fundacao :Séttaport désenvdlve desde 20b8 (o} Program
Esportivo Educacronal Settaport, com nucleos esportivos nas Cldades de Guaru ae
Santos. No Guaruja acontece no barrro Jardzm Concergaozrnha no drstrlto de Vlc
Carvalho e em Santos possm atualmente outros 6 nucleos, que funcronam em parcerias

com as escolas publicas locais, nos balrros de maior vu{nerabllrdrade social: Sabod,
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: Estua’rio, Jardim Rédio Clube, Jardim .Castelo, Jafdi_m Sao Manoel, Piratininga e Alemoa,-r

'através de Leis de Incentivo ‘ao Esporte, Federal e Municibais e ainda, por. meio do

Fundo Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente Ao todo nesses sete ndcleos

sao atendldas gratuitamente por. volta de 750 crlangas e adolescentes todas recebendo

uniformes comp!etos seguro contra acrdentes pessoars tratamento odontologico e

acompanhamento esco[ar
Na area ambiental, as atividades do Centro De Recmlagem De LIXO Eletrénico - |.
Fundacgao Settaport, tiveram inicio em outubro de 2010 ‘e é uma iniciativa un_lca_ na

Regiao Metropoiitana da BaiXada Santista.-O Centro de Reciclagem realiza a coleta,

: trlagem avaliagao e, separagao dos equnpamentos de mformatlca eletroeletrénicos e

eletrodomestlcos como: TV, Som, Telefonla Celulares, Fogao Geladeira, Maquinas de

Lavar; Ar Condmonado Batedeira Liqwdzﬁcador etc dann‘"cados ou obsoletos. Esta

.+ -| localizado em Santos, num Galpao de 800 mZ2, com acesso para carga e descarga de |
residuos, area com deposito para- categonzagao, triagem e destinacédo, e ainda, uma

Oficina de Recuperagdo de Equipamentos de Informatica, na Av. Conselheiro Nébias, n°

85, bairro do Paqueta, onde afendemos toda a demanda da regiao. Nesse periodo,

o coletamos mais de 1.500 toneladas de e- lixo.

Dep0|s de coletado € realizada a separagao dos apareihos a desmontagem e
encammhamento para usinas de reciclagem, atraves da polrt;ca de Ioglstlca reversa,
dewdamente cadastradas na Fundacao Settaport Com aquno que pode ser reciclado ou
reaproveitado, ‘séo desenvolvidas as salas de inclusdo digital. A Fundagao Settaport,'

‘mantém Nicleos de Inclusao Digital nos bairros: Jd. S0 Manoel, Centro e Embaré, para

familias de baixa renda, em pafceria com outras entidades do terceiro setor, destinado '

criangas, jovens, adultos e terceira idade, os que concluem o curso de incluséo iriiéiam
aprendizado em informatica avangada dlrec:|onada para o trabalho, com enfase e
Excel, Power Point, Photoshop, Multlmldla Crlagao de Sites, etc. e

A Fundagao Settaport tambem é responsavel pelo Projeto Sou Jovem Sou Cidadao !
projeto de preparagao para o mundo do trabalho destinado pnontanamen@
adolescentes de balrros de vulnerabilidade social: Jd. Sao Manoel, Jd. Piratininga (e Vila

dos Criadores), Sabod (e_ Vila Pantanal), Jd. Castelo e Estuério, na faixa etarla dos 1_4




aos 17 anos, com baixa escolaridade ou infrequente, com écessibiiidade para atender

‘| também adolescentes com deficiéncias. Visa despertar o empreendedoriémo COm cursos
| administrativas, com o curso de Admlmstragao e Recepcao, e para a area do comerc:o

meses. Alem d|sso sao oferemdas aulas de Quallflcagao Proﬂssmnal para o Trabalho,

| aulas de Informatlca tambem com enfoque no trabalho Os alunos também participam

‘,E 0 mais recente projeto dese_nvolviFio pela instituicdo é o Projeto Somb's — Fundacéo
 profissional desenvolvidas ha 15 anos, oferecendo cursos na &rea portuarla de estética
_ApareCfda em Santos, a Rua Alexandre Mamns 1995 —ras :

Pl Fundagéo Settapdﬁ esta RAS . e sociais Facebook &

video institucional st : dlsponlvel no .- [mk

rummgﬁo SETTAPORT
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de Manutengao de Computadores e De3|gner Graf;co € preparar para as areas
cOm 0 curso de Comerc:|o e Supermercado Cada um dos cursos tem duragéo de cinco
com intuito de desenvolver haballdades prattcas e cogmtlvas pessoals e profissionais, e
de atividades voltadas a eduqagao cidada e meio ambiente. -Esse projeto é patrocmad_o
com recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente e tem
parceria com o CONCIDADANIA-(Consciéncia pela Cidadania). Todos os beneficiarios
recebem vale transporte, seguro contra acidentes e acompanhamento escolar.

Settaport, que nasce com o objetivo de, ampliar' e descentralizar as agoes.de qualificacao
e bem estar, e corte e costura criativa, com a instalagao de um polo no bairro da |-

(www facebook comlfundacaosettaport) Llnkedm e lnstragram (@fundacaosettaport) eo

htt_ps://www;voutﬁbe.com/watch?v=7mtu4zO7XGQ.
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7.SITUAGAO DO PROJETO
x - | IMPLANTACAO

IMPLEMENTAQAO/APRIMORAMENTO

-

O projeto visa promover maior salide mental para 40 jovens .que serdo atendidos,

através da oferta de psacoterap:a breve individual; oficinas formativas sobre saude;

palestras aprofundadas com conwdados da area, e acompanhamento psncossoc:al

durante o projeto, que funcionara como um centro de acoihrmento e de estudo. para,

- | estudantes dos cursos de graduagao em Psicologia e Serwg;o Social.
Esse prOJeto acarreta os processos relacionados ao cuidado a salude comunitaria com

base no a@mbito da _capacitagdo técnica, aperfeicoamento ﬁm‘qualidade pertinente . ao.

desenvo[vumento infantejuvenil, fortalecnmento de vinculos afetlvos e a autonom:a

responsavel dentre eles, mcentlvo as pratlcas esportwas

Nesse sentido, o Niicleo de Acolhimento Pswossoc:at Comunitario - Maria lzabel |-

Calil Stamato “Bel Calil”, tem como objetivo entregar como produto final um relatério
técnico sobre ‘Satide Mental Juvenll através do Ievantamento de dados qualitativos e
quantltatl\_{os, que serdo coletados em reunides t_ecnlcas, a part!r do serwg:o profissional

interdisciplinar'desenvolv,ido na psicoterapia breve e visitas territoriais. ik

Estes dados serao utilizados como subsidio para elaboragéo de_  politicas publicas
.obrigatdrias e permanentes do municipio de Santos, além de fortalecer o dialogo acerca -

| dos Direitos Humanos, Saude e Advocacy no munrcnplo proporcionando - uma |

particlpag:ao conjunta entre participantes, eque tecnlca estudantes ea znstutuagao
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Promogéo de saude mental para jovens, promovendo maior qualidade de vida atraves -
da psicoterapia b’i’eve individual desenvolvida por equipe interdisciplinar, dando
-prevaienCIa a acgdes que 0s mtegrem na sua famflia, comunidade como agentes

transformadores de cuidado afetivo. _ :
{

10.JUSTIFICATIVA

Este projeto traz a evidéncia do cuid'adp em Saude em Rede Interdiseiplinar a partir das
_crengas tradicionais e bulturais que enaltecem as comunidades como dispositivos e- ‘
est‘ratégias' centrada’s-na's necessidades com baée nas diretrizes, normativas e leis qtje :
constituem os principios de Universalidade, Equi'd,ade él Integralidade do SUS - Sistema
Unico de Saude. s ) : ‘
Sendo 2 produgao de vida e a reailzagao de agoes na perspectwa de cuidado -
-comumtarlo com abordagens de Dlreltos Humanos, Saude e Advocacy fortalecendo 0
conhecimento. L Al e

A par’ur das trocas de informacoes e reiatos de experiéncias dos partlcmantes junto com
o estagio supervnsmnado dos cursos de Psicologia e Servigo Socnal se integram para
analisar as demandas que nao sao, portanto excludentes ou antagdnicas, mas,

responsaveis pelas fragllldades das relagoes afetivas e de doengas e outros agravos.

Sera um pro;eto piloto com os adolescentes e suas familias atendldas nas atividades |

desenvolwdas pela Fundagao Settaport..




" FUNDAGAO

)=y

DE RESPONSAB!LIDADE SOCIAL E !NTEGRAQAO PORTO CIDADE -

N

11.0BJETIVOS -

 OBJETIVO

PROPO'RCIONAR SAUDE MENTAL E—ACOLHlMENTQ DE JOVENS

estudo de casos
com.os estagiarios
de psicologia e
servigo social;

com os estagiarios
de psicologia e
servigo social’

demandas

apresentadas

| pelos

adolescentes e
jovens. - :

as demandas ~
apresentadas; -

| Atroca de

conhecimento
adquirida pela

| equipe técnica €

dos estagiarios;

=52 GERAL PARTICIPANTES ATRAVES DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS F’ELA ;
S FUNDACAO SETTAPORT ATRAVES DE RODAS DE CONVERSAS E
e - | PSICOTERAPIA BREVE INDIVEDUAL -

OBJETVO | METAS |  METAS -_lNEi!GADORES ~ INSTRUMENTOS

|ESPECIFICO | QUANTITATIVAS | QUALITATIVAS |  DEAVALIAGAO
Fgdb 1..Réal.izar ; ﬁea}iiagéb de 17 7 AEqui-pe tééﬁica e Cfono‘Q’rama do _ Lié’ta de presenca;

encontros de encontro semanal | estagiarios encontro; 3 g

formagédo, de supervisao | supervisionados e |, . Avaliacao dos

supervisao académica e sensibilizados Sensibilizagéo dos | estagiarios

académica e estudo de casps para observar as estagiarios para -

Fotos das atividades;

-| 2. Oferecer
oficinas formativas
e =
psicoterapéuticas
com adolescentes
e jovens -
part‘icipantes das
atividades da
Fundagéo
Settaport;

Realizar trés

encontros e

oficinas formativas
e psicoterapéuticas
com os :
adolescentes e
jovens.

| Sensibilizagao dos

adolescentes e -
jovens para
participar das
agéé’s‘: i

: A3$imiiagéd dos

contelidos das
oficinas;

Cronograma dos
encontros;
Adesao dos
adolescentes e
jovens; ;

Adolescenies e
jovens
conscientes e

| Lista de presenca;

Relatério da atividade

| desenvolvida

F otos

Encaminharpentos
psicossqciaig; -

identificagéo,

informados;

5
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7

acolhimento e
encaminhamento
dos Adolescentes
e jovens para
psicoterapia-
individual breve; -

Identificacéo é- :

encaminhamento

~

3. Realizar
psicoterapias
individuais -breve

com adolescentes
-| acordo com a

€ jovens
participantes das
‘atividades da
Fundagao
Settaport;

Disponibilizar'pelo
menos 30 sessoes
de psicoterapias
breve por més (de

7

demanda);

<L \

Adolescentes e
jovens acolhidos;

Oportunizar
conhecimento dos
adolescentes e
jovens;

- Oportunizar a
escuta empatica,
_sensibilizadae
humanizada dos

adolescentes e

Adesado e a

continuidade as ;

psicoterapias; -

Construcdo de = -

vinculos;

Reconhecimento.

da importancia da

saude mental para
a qualidade de

: Oiqa individual;

Relatério quantitativo

e qualitativo de

atendimento;
'Agendamentos; .

b enoa o0 ; : jovens; N : -
4 Realizar visitas 'R_eélizar pelo _Identificar os - Cronograma das Relatério das visitas
territoriais a partir | menos uma visita | principais visitas;- territoriais;

das demandas .dosr

jovens e
adolescentes em
psicoterapia-breve;

7l

em cada territorio;
|dentificar e
quantificar os
impactos sociais;
Producéo de 1

impactos sociais '
do adoecimento
psiquico dos
adolescentes e
_jovens;

‘Experiéncia dos

estagiarios na

| area territorial; .

Fotos;

relatorio;




 FUNDACAO

{5.PUBLICOALVO

B

DE RESPONSABILIDADE SOCIAL E INTEGRAGAO PORTO CIDADE

~

Quantidade de individuos driretarhent'e berieficiédos pelo brojet6

v = \

7

desenvolvidas pela Fundagéo Settaport. :

' SETTAPORT

40 adblescentés. e jovens entre 14 a 24 anos atendidos belas' atividades :
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de psicologia e servigo

estudo de casos;

OBJETIVOS - ACOES ~ CRONOGRAMA DAS AGOES ' |||
ESPECIFICOS e e b S MESES = =
1.Realizar encontros' de | Encontros ~ de 13|4|5(6|7!8|9[10 |11 12
formagédo,  supervisdo | formacéo, : 2
académica e estudo de | supervisdo ;

casos com os estagiarios | académica .~ e

social; :
| 2. Oferecer oficinas | Oficinas -
formativas - - e | formativase -
psicoterapéuticas  com | psjcoterapéuticas;
adolescentes “e jovens | - -
participantes -das

atividades da Fundagéo

Settaport;

3. Realizar psicoterapias

Psicoterapias

iindividuais breve com | individuais breve;
adolescentes e jovens | - 1%
participantes ‘das

atividades da Fundagao x
Settaport; Jood

| 4.Realizar visitas | Visitas territoriais;

territoriais a partir das
demandas dos jovens e

adolescentes em
psicoterapia breve; :
i
; FTIEE
Z i H
Aol
4 e
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14, METODOLOGIA

| O projeto utilizara como metodologia a realizagdo de rodas de conversa, psicoterapia

breve mdwadual e atlv:dades formativas, abordando as diferentes tematicas do conceito

de salde. mental promovendo acolhimento a partir da demanda de adoecimento :

_psiquico apresentada nos encontros, atraves de relatos de experlenCIas pOSSlbIlItandO

prob!ematlzagoes e ‘agdes como fontes multlpllcadoras ‘do exercicio de consciéncia

critica e.de cidadania.

Como produto das atividades reallzadas nesse prOJeto sera elaborado um relatério
técnico sobre “Salde Mental Juvenil”, objetivando embasar o trabalho das autoridades

publicas, admlnlstratlvas e comunidades.

Por tratar-se de puiblico juvenil, para os jovens 'menores de 18 anos sera disponibilizado

no inicio do projeto um termo de consentimento para ser assnnado por mae, pal ou

responsavel legal e entregue a equipe do prOjeto

Atividades

6] projeto tem quatro. eixos “de atividades estruturantes: -superviséo de estagio;

psmoterapna breve; oficinas e palestras formatlvas e visitas territoriais.

Imcaaremos com a selegao de estagtarios supemsao e estudos de casos com 0s!|

estudantes Psmolog_la e Servico Social, por.meio de rodas.de conversas coletivas,

através de pesquisas para conhecer as necessidades e restrigées de acesso, conforme

0S ObjethOS especificos do projeto. A partir da carga horaria e normativas descritas nas

: _dlretnzes currlculares nacionais, con3|derando 0s credltos currlculares dos Cursos de

Graduacgao em Psmologra e Servu;o Social.

A elaboragao do mstrumental de levantamento de dados e de acompanhamento dos
adolescentes e jovens que passaram no atendimento de psicoterapias mdawduals breves
acon\tecerao nas rodas de conversas, psicoterapias breves, supervisdo para estagidries
de Psmologla e Servico Social, visitas territoriais que estao |mplicadas em ativid des

com discussoes tematicas acerca de Saude Mental refevantes para o desenvolvimenio

NV
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biopsicossocial da juventude, considerando o trabalho cotidiano como jovens aprendizes

na constru"géo -de sentidos onde pensar. 0 seu papel e a sua identidade no terri’tério a

partir de relatos de experiéncias, tendo seus aspectos subjetivos ancorados na, ,queixa-

. | resposta psrcossocnal fortalecendo 0s encontros e os vmculos afetivos:

Jus'tificativaé metodolégicaé / _ :

As rodas de conversa e oficinas' tem como objetivos o contexto ps'ic/oterapéutico com as
narrativas de jovens e adolescentes sendo fomentadas para. possibilitar contetidos e
recursos de senmbrhzagoes para desenvo!ver acoes soc;oeducat[vas e cwdado a saude,

cOMmo espagos de fala e escuta, nos quats a ‘pa}avra circula, suscitando descc_)bertas e
tecendo novos sentidos ém suas vidas bafa atuagdes na interface dos espacgos publico e
Durante as oficinés formativas - e psicoterapéuticas com adolescentes e jovens,

abordando os seguintes temas: é.:Cuidado biopsicossocial; b. Bem-Estar e Séﬂdp, G

Pobreza; d. Sexualidade; e. Pertencimento de Afeto; f. Viver e Conviver em Sociedade,

as atividades propostas tém como foco observar e/ou identificar os adolescente e jovens

* | que precisam de psicoterapia individual breve, como também observar e/ou id_entificar as

intervengdes sociais necessarias.

‘ _Detalhamento das Atl\ndades

Na prlmelra semana do projeto acontecera a selegao dos estudantes estagiarios de

Psncoiogla e Servigo Social a partir da dlvulgag;ao do prOJeto nas faculdades vinculadas

, com a Fundar;:ao Settapori que serao convocados para entrevistas iniciais. Apos a

selegao no- perlodo estimado de 1 (uma) semana havera uma reunido de superwsaOr

para que Psmologos e Assistentes SOCIa[S proporcionem a crla(;ao de um espaco d

acolhfmento e aprendizado nas atividades que serao desenvolvidas com 0 publico alvol |
do projeto. Na subsequéncia, as psicoterapias mdnvcdua;s breve com 0S adolescentes e
3ovens identificados nas oficinas formativas ou psncoterapeutlcas para atender/ab@
‘as demandas ldentlflcadas elou apresentadas como fatores/questoes elou problem

.| que afetam as condigdes psiquicas com_agravos leves e modera_d(_)s.

{

o
(b
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A partir disto, através de redes sociais e/ou nimero de celular, serao feitos contatos com

jovens/adolescentes para que possam comparecer as Entrevistas Iniciais que seré@o

Psu:o[ogla estarao orgamzados para acompanhar de 3 a 4 }ovensladolescentes e a

conjunto com a. Superwsao

lndlwdual e coletivo para lidar com as dlflcufdades e as complemdades merentes ao se
.desenvolwmento blOpSICOSSOCIa| identifi cando as condlg:oes que geram sofrimento

psiquicos.

DE RESPONSABILIDADE SOCIAL E INTEGRAGAO PORTO CIDADE

Oficinas - A partir da ,organiiagéo de cronograma das atividades iremos iniciar co_fn 05 |
jc;véns_ e adolescentes' uma oficina “Fala Jovem: escuta e fala”, onde estudantes dos
e_é,tégios, PsiCélogas e Assis:tentes Sociais estarao p”résen‘tes, integrarndo ‘a oficina de
sensibilizacdo, observando -os aspectos voltados ao desenvolvimento do cuidado desi
frente as expériénéia‘s evidenciadas com’ posturaé éticas, éxercicios‘ de cidadania,
reflexédo de si e de outrem que possam pressupor ém'préticas'de 3| do cUidado de si.‘
Apos a oficina, seré-fe_ito o relatério por estudantes dos estagios, posteriormente,
éprgsentado na préxima supervisdo com as Psicéiogas e Assistentes Sociais, para que
possam discutir sobre os casos revelados e qua:is jovens/adolescentes precisam de

encaminhamentos para psicoterapias breves.

desempenhadaé por Estudantes dos estégios de Psicologia, construindo em conjunto as |

sequenciais sessoes de ps:coteraplas breves.

Psicoterapia Breve -~ Em psicoterapia breve agéendada, cada estudante dos' estagios de

cada sessao redlglr o relatério chnlco sempre acompanhado, dlSCUtldO @ dellberado em

A partir das demandas apresentadas pe!o pub|ICO alvo do projeto nas psmoterapnas :

breves, os estudantes dos estaglos de PS|coiog|a e Serwg.o Social ;unto com a Equipe
Profissional do Projeto farao visitas temtonais para que possam compreender 0s

recursos e as condu;oes de vida, sempre Ievando em conmderagao o fortalecimento

\

Duragéo: 50 minutos. Queixa priﬁcipal (situa'géd-problema); SuQs{dios para pe(:;k
surgirﬁento da historia pregressé;i compreensdo da situacdo-problema subsgdu

I

reconhecimento do sofrimento psiquico; situacdes de risco e os aspectas relacionais que
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nao pertencem somente a dimensao intrapsiquica, mas_as de acordo com o territorio;
definigbes das intervengdes e orientagées que devem estar conjugadas com o Servigo

Social, supostamente consolidadas para sustentar as intervengbes. Assim, o

levantamento dos impactos sociais na questdo do sofrimento psiquico e os estudos de |-

casos dos adolescentes e jovens partsmpantes das atnndades da Fundagao Settaport

| através de Supervisdo Clinica-Académica sera uma das ferramentas lnstrumentazs‘-

construidas para elaborar 0 relatério do ‘levantaménto das atividades que “foram |*

| desenvolvidas no projeto, assim como apresentar alguns fatores que contnbuem para 0s

surglmentos de psicopatologias leves e moderadas.

| Local dés Atividadés _ ; _

As atividades irao acohtecey no,es_pagodo 2° andar da Fundagéo Settaport, abrangendo-
quatro salas - trés para psicot_erap'ias breves e uma para rodas d-e. conversaé. A todo
' 'momer'}t(.)', ocorrera a reviséo do levantamento de todas as etapas correspondentes com
| as demandas, os impactos psiquicos que suscitam éofrimento e as condicoes que se
encontram a partir daé_ demandas e precariedades vigentes nos te‘rritériqs.

Equipé‘ :

10 Estagiérios de Psicologia e 2 do curso de graduagéo em Servigo Social, 2‘Psic'c'>lo'gas
2 Assistentes Sociais,’ 3 Palestrantes que abordarao as tematicas “Direitos Humanos

Salde e Advocacy 1 relatora tecnica além da equipe admlnlstratlva e financeira.
Recursos para-Rodas de Conversa
Recursos:

1a. Roda de C.o_nVersa e Slides: Abertura
Cadeiras; Computador ou notebook; 'datgsh'ciw; 2 Pincéis atémicos (vermelho, preto e

verde) ; : .
2a. Roda de Conversa e Slides: Apresentagao%:la 1a. Palestrante e!uc:dando a tem@ A

Dlre{tos Humanos e a maneira que sera a condugao da atividade.

gl

Hx

X =




o Tempo prewsto 60 minutos para cada oficina
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Cadeiras; Computador ou notebook datashow 2 P|nce|s atdmicos (vermeiho preto e
verde) 1 Cavalete com Prancheta + 5 Folhas A3 ‘ : o
3a Roda de Conversa e Slides: Apresentacéo da 2a. Pafestraht_e, elucicj—andc_) a tematica
‘Satide e a maneira que sera a condugao da atividade. | | : ‘
Cadeiras; Computador ou notebook; datashow; 2 Pincéis atomicos (vermelho pj:eto &
verde); 1 Cavalete com Prancheta + 5 Folhas A3 :
4a. Roda de Conversa e Slides: Apresentagao da 1a. Palestrante e!ucrdando a tematica
Advocacy ea maneira que serd a condugao da atividade. - :
Cadeiras; Computador ou notebook datashow 2 Pincéis atomlcos (vermelhc preto ‘e
verde); 1 Cavalete com Prancheta + 5 Folhas'A3

Ofrcmas s : . -
Direitos Humanos: juventude em sua pluralsdade entendimentos e debates que enredam
‘0 conceito juventude; construgao de definices que refletem as dlferentes maneiras de
viver e perceber a cond:g:ao juvenil; - expenenmas afetivas sexuals uso de beb:das
alcool:cas e outras substan(:las sobreposwao das dimensoes InleidUB!S sociais,
pohtzcas culturais, econdmicas e as midias sociais como |mperatlvo‘s categoncos_ de
somallzagaoe amizades : _ - 5% :
Saude: violéncia juvenll como problema de saude publica; bullylng br:gas su:mdlos-'
agressoes ﬂsacas sexuais e assassinato;’ mudangas fisicas, psmologicas cognltlvas e
sociais - provocadas pelo crescimento e desenvolwmento - saude - sexual saude
reprodutiva; direitos sexuais; direitos reprodutwos rela(;,oes com equidade de genero ea
pnmelra relagéo sexual afetiva. '
Advocacy: agoes de advocacy para a partlclpagao juvenil no planejamento e na tomad
de decises em conformidade com as normas: internacionais, incentivando

fortalecendo suas hab!hdades e outras formas de apo:o

Cronograma

As atlwdades se |n|C|am em dezembro (1/12/2023) e o0 projeto tem duragao até o dia 31 :
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e

5 de dezembro de 2023 (encerramento), portanto_,'o brdjetd't_erh dura(;éo de 1 meses.

.| (Dezembro).

-

Cronogfama detalhado das oficinas-

Turia 1 - segundas -feiras - Qh as 13h Dias: 04 e 11/12 Oﬂmnasllntervalo/Oferta de |

; Ps:coterapia breve

Turma 2 - ter(;as -feiras - 9h as 13h Dias: 05 e 12/12 Oflcmasllnterva!o/Oferta de

3 PS|coterap|a breve ; :
Turma 1e2 - 18/12 (encerramento das oﬁc:nas) Pa[estras com convudados

*Observag;ao nos mtervalos das atlwdades sera oferec;do ahmenta(;.ao (coffe break)A

ST

para os;ovens do prOJeto e

'CRONOGR_AMA : : S50 \

5 ]7 o

i



 Cronograma Detalhado 2023 "
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01/12/2023 - Manha

Reunizo Inicio do Projeto

01/12/2023 -.Tarde

Selegao de Estagiarios para o Projet'o

01/12/2023 - Noite

Selegdo de Estagiarios para o Projeto

02/12/2023 - Manha

02/12/2023 - Tarde

Inicio da Supervisao de Estagio/Reunido com os estagidrios do projeto

Oferta de Psicoterapia

02/12/2023 - Noite

Formagao Equipe

03/12/2023 - Manha| -
03/12/2023 - Tarde |

Visita Territorial

Oferta de Psicoterapia

03/12/2023 - Noite |

Formacao Equipe

~ |04/12/2023 - Manha

Turma 1 - 9h as 13h (Apresentagéol/ Intervalo/ Anamnese)

04/12/2023 - Tarde

Oferta de Psicoterapia

04/12/2023 - Noite .

Formagao Equipe

05/12/2023 - Manha

Turma 2 - 9h as 13h (Oficina e Oferta de Psmoterapla)

| 06/12/2023 - Tarde

Oferta de Psncoterama

05/12/2023 - Noite

Reunides Formattvas

06/12/2023 - Manha

Supervisdo de estégio (Reuni&o)
S~

06/12/2023 - Tarde |-

Oferta de Psicoterapia

06/12/2023 --Noite

" Formacao Equipe -

07/12/2023 - Manha

Visita Territorial.

07/12/2023 - Tarde

Oferta de Psicoterapia

- 07/12/2023 - Noite

- Formacéo Equipe

08/12/2023 - Manha

Reunido Equipe do Projéto

08/12/2023 - Tarde

Oferta de Psicoterapia

08/12/2023 - Noite

Formag:éo Equipe

Vtssta Temtcrtai

09/12/2023 - Manha|
09/12/2023 - Tarde |

Oferta de Psrcoterapla i

09/12/2023 - Noite

Formagao Equipe

18¢ ) G
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DE RESPONSAB!L!DADE SOCIALE INTEGRA(}AO PORTO CIDADE

10/12/2023 - Manha

_Supervisao de 'estégib {Rz_euniéo) :

10/12/2023 - Tarde

Oferta de Psicoterapia

| 10/12/2023 - Noite

Formag:ao Eqmpe

11/12/2023 - Manha|

11/12/2023 - Tarde

Turma 1 - 9h as 13h {Of cma)

Oferta de Psicoterapia

11/12/2023 - Noite

12/12/2023 - Manha|

Formacao Equipe

Turma 2 - 9h as 13h (Oficina)

12/12/2023 - Tarde

‘Oferta de Psicoie’rép'ié

12/12/2023 - Noite

Formacao Equipe

13/12/2023 - Manha|

(Sistematizagao do Relatério) =

13/12/2023 - Tarde

 Oferta de Psucoterapla '

13/12/2023 - Noite |

Reumao Geral do Pro;eto (Ststematlzagac Relatono} =iE

14/12/2023 - Manha

Visita Terrltorlal

14/12/2023 - Tarde

Oferia de Psccot_erapta

14/12/2023 - Noite

Formacao Equipe

15/12/2023 - Manha|

 Visita Territorial _

15/12/2023 - Tarde |

Oferta de Psicoterapia -

15/12/2023 - Noite

Formacdo Equipe -

16/12/2023 - Manha|

- Supervisao de estagio (Reunido)

16/12/2023 - Tarde |

Oferta de Psicoterapia

16/12/2023 - Noite

_Formagao Equipe-

17/42/2023 - Manha

17/12/2023 - Tardé |

Reuniao Gé-ral do Projeto (Sistemétiza\(‘;éo Relatoério)

17112/2023 - Noite

Oferta déPs‘jcotferapiaj e

Formagao Eqmpe

18/12/2023 - Manha|

Turma 1 e 2-%has 13h Pa!estra (Conwdado)

18/12/2023 - Tarde |

Oferta de Psmoterap:a

18/12/2023 ~Noite

- Formacao Equipe

19/12/2023 - Manh3

A

Reunido. Equipe do Projeto -

19/12/2023 - Tarde

Sistematizacad do Projeto -

19/12/2023 - Noite

s Forma@éo Equipe

20/12/2023 - Manha|

Visita Territorial

....
ND
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20/12/2023 - Tarde

: : i
Sistematizagao do Projeto

| 20/12/2023 - Noite

Formagéo Equipe

21/12/2023 - Manha

Visita Territorial s

21/12/2023 - Tarde

- Sistematizagao do Projeto

21/12/2023 - Noite

Formagao Equipe

22/12/2023 - Manha

Sistematizagédo do Projeto

22/12/2023 - Tarde

Sistematizagao do Projeto

22/12/2023 - Noite

Formégéo Equipe

- |23/12/2023 - Manha

Visita Territorial

23/12/2023 - Tarde

Sistematizagao do Projeto

23/12/2023 - Noite

Formacao Equipe

24/1212023°

-Reuhi’éo Equipe do Projeto

Feriado

25/12/2023
26/12/2023 - Manha

Reunido Supervisao de Estagio

26/12/2023 - Tarde

Sistematizacdo do Projeto

26/12/2023 - Noite

Formagao Equipe

27/12/2023 - Manha

Visita Territorial

| 271122023 - Tarde

Sistematizagdo do Projeto

27/12/2023 - Noite

Formagédo Equipe

*128/12/2023 - Manha

- Sistematizagédo do Projeto

| 28/12/2023 - Tarde

Sistematizagéo do Projeto.

-~ Formacao Equipe

28/12/2023 - Noite

29/12/2023 -Manha|

29/12/2023 - Tarde

Reunido Geral do F’rojefo (Sistematizagéb Relatério‘)

Encerramento das Visitas Territoriais i .

29/12/2023 - Noite

Formagao Equipe

30/12/2023 - Manha

1

(Sistem'atizag;;éo Relatorio).

30/12/2023 - Tarde

(Sistematizagao Relatério)

| 30/12/2023 - Noite

5 (Sistematizagéo Relatério)

31/12/2023

Reunigo de Encerramento do Projeto *
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)

COORDENAGAO TECNIGA DO PROJETO

~Coordenadora Técnica do Prdjétq da érea de Psicolog_i'a'

Aurélia Maria Rios

Mestra em Ciénciaé_pela "UNIFESP- UniVersidéde Fede‘ral de Sao Paulo-
Campus Baixada _Santista.“Departame'ntc-a de -Politicas Publicas e Saude
; * Coletiva. A're-a: Pr'o'mo‘géo,'préVengéo e‘ reabiiitagéo em saude. 'Linh-a' de
‘Pesquisa: 'Satide Mental, Educagdo e- Histéria na Salde. Psicéloga e
‘Supervisora na abordagem Social éomunitéria, desenvoivéndo e atuando em
Prbjetos - de Promogao a Saude “Comuniiérié; Saude Menfal e Educacao;
Racismo e Sofrimento Psiquico; Igualdade Racial e Controle Social; Violéncia
~ contra a Mulher Negra; Ha_bﬁag:ép e Adoecimento Psiquico; Tem experiéncia na
Area Docente, especificamehté na Area de Ciéncias Humanas. Experiéncia
Profissionél', bautada nos seguintes campos: - Satde Publica na érea de IEC. .
(Ihformag:éo Educacao 'e Comunicagdo) do SUS. 'Edu_cag'éo na Area de
Orlentagao PSlcopedagoglca no Coleglo Objetivo, unidade Conselheiro,
Santos/SP.’ Expertenma Académica: Psicologia Social Comumtana Oflcma de
Crl_atiw_dade,_ Psicologia Clinica _e Pertma Judiciaria. ldealizadora do projeto
‘Repaz Mulher: o re&es(:ob,rir de uma nova histéria”, ‘niicleo de .acblhimento
';:')sic':ossocial comunitario para mulheres moradoras de- parlafitas que fazem uso

; de'psicotr_épicos.'

Foi Secretaria da Executiva do Cbnselho‘Mu\niCipal de Saﬂde de Santos, sendo
a prfme!ra mulher negra a ocupar este que foi um dos prrmelros conselhos
criados no Brasil pelo- SUS. Tambem chegou ao Conselho Mumcnpal de

Participagdo e Desenvolvimento da Comunldade Negra e de Promogao (

: iguéldade Racial e, dehtro deste Conselho’, sempre trouxe a pauta da Sau

Mental da Popul__agéo Negra em evidéncia. -
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em Iiberdade no campo da saude mental, no Brasil e na América Latina.

na area de IEC (Informagdo, Educagao e Comunlcagao) do SUS Educagao n3

~ area. de formacdo em Dlreltos Humanos no oampo da saude €

'Juventudes e Sexualidade’ reallzado por KOINONIA Presenga Ecuménica e

'SETTAPORT

Participou como convidada representante do Brasil no Global Day of Action,

evento em comemoragao ao Juneteenth, dia da libertagao da populagao negra.

‘norte-americana. O evento reuniu iniciativas de vériaé’ partes do mundo de

‘trabalho e luta pela democracia racial, contra o racismo e a violéncia pohmal e

|ntegrou o !evante de agoes ocomdas apds o assassinato de George Floyd

Foi a prlme:ra mulher negra a cursar e termmar 0 mestrado Stricto Sensu -
ClenCIas da Saude na Un:fesp - Balxada Santlsta e por isto seu nome foi

cogltado pelo Centro Acaﬁemlco do curso de Psicologia para intitular o espaco.

A'tuaime'nte,'aceitlou o convite desafiador para assumir a Vice Presidéncia do
Sindicato dos Psicdlogos no Estado de Sao Paulo — SinPsi e a Diretoria de
Projetos e Interseccionalidade do Desinstitute - Organizacao da sociedade civil

sem fins lucrativos, que atua pela gér_antia de direitos humanos e pelo cuidado

Kttp://lattes.cnpq.br/0125376107235057 -

Coordenador Técnico do Projeto da area de Servigo Social -

P Rodri’qo Pierre de Freitas

~ Graduado “em Serv1<;0\Somal e Pos graduado em Direitos Humanos

!Responsabmdade Social e Cidadania G!obal peia PUCRS - Pont|f|0|a

UmverSIdade Catolica do Rio Grande do Sul

Tem expenenma proﬁssmnal pautada nos segumtes campos: Saude Publica \

educomunicagao. Idealizador do projeto “Formagéo em Direitos’ Humanos

Ser\ngos espaz;,o de formagao de jovens ativistas dos Direitos Huma S

diferentes terntorlos periféricos da cidade de Sao Paulo eor =
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Foi Cohselho Municipal de Juventude da mdade de S30 Paulo ‘tambeém,
; chegou a0 Conselho Consultivo da Defensoria Publica do Estado de Sdo Paulo
‘e, dentro deste conselho, sempre trouxe a pauta das vulnerabzhdades sociais

das’ pessoas LGBTQIA+ e da Populacao Negra em ev:dencra

Foi assessor tecnlco do Centro de Voluntanado de Taboao da Serra, assessor

~ da presidéncia na Assocm(;ao da Parada do Orgulho LGBT de Sao Paulo -

] assessor na prrmerra -secretaria’ da Assemblera Legislativa do Estado de Sao

Paulo Assistente Social na Escola Lar Fellz umdade sacial do Grupo Marlsta

‘em Santos, Conselhelro no Conselho Mumclpal dos Direitos da Crranga e’

Adolescente de Santo e mais recente Secretario Adjunto de Desenvolvimento

Economlco e Tunsmo de Rio Grande da Serra. ;

I
= 13

: Atualmente econsultor tecnlco no projeto Mobrlrzagao Social no enfrentamentO- '
 da comfecr;.ao TubercuioselHlV da Rede Paullsta de Controle Social da

Tuberculose aceitou, o convite - desafiador para assumir a Coordenagao de -

Gestao Estrateglca do Instituto Multlverso - Organizacgao da socredade civil sem

fins Iucratlvos que atua pela garantra dos Direitos Humanos no Brasil e na

América Latina.

L

1)
e
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15, GRGAMENTO REsummo ot

Trata-se de emenda parlamentar no Valor de R$ 150.000,00 (PARCELA UNICA)

16 BEMONSTRATWO FIS!GG*FINANCE!RO '

A

\ : ' Valor unitério

‘Vaior total

ot Nucleo de Acolhimento
Psicossocial Comunitario | R$ j50.000,00
- Maria lzabel Calil e '

- [R$ 150.000,00 -

Stamato “Bel Calil” -

| JOSE FABIANO DE QUEIROZ \,Q;\GNER

~ | Presidente Fundagao Setlaport
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PREFEITURA DE SANTOS

Gabinete do Prefeito

" ANEXO RP-09 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE
NOTIFICACAO - TERMO DE FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE ; B,
PUBLICO(A): MUNICIPIO DE SANTOS
ORGANIZACAO DA

SOCIEDADE CIVIL Fundagdo SETTAPORT de responsabilidade social> e

integracao porto cidade

PARCEIRA:

TERMO DE FOMENTO N° ’

(DE ORIGEM): 30 2/2023 - sMs.

- Repasse de valores para exec{sgéo do Projeto “"Nucleo de \

Atendimento Maria Izabel Calil Stamato Bel Calil”, que
tem por finalidade o custeio de recursos ‘humanos e
_materiais de consumo para o fim de promogao de salde
mental para jovens, promoevendo maior qualidade de vida

OBJETO:
através da psicoterapia breve individual desenvolvida por
equipe interdisciplinar, dando prevaléncia a agdes que 0s
integrem na sua familia, comunidade como agentes
transformadores de cuidade afetivo, de acordo com o
correspondente Plano de Trabalho (ANEXO UNICO).

VALOR DO .

- AJUSTE/VALOR R$ 149.484,77 (cento e quarenta e nove mil,.quatrocentos e
REPASSADO (1): oitenta e quatro reais e setenta e sete centavos).
ADVOGADO(S)/N° OAB:

EXERCICIO (1): 2023

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:
a) o ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestagdo de contas

estara(do) sujeito(s) a andlise e Julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo
Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrbnico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manlfestagoes de
interesse, Despachos e Decistes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletronico, conforme dados abaixo indicades, em consondncia com o estabelemdo na
Resolucao n°® 01/2011 do TCESP ‘

) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que vierem.a
ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial doj|
Estado, Caderna do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo,
em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993,

iniciando-se, a partir de entdao, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do
Cdédigo de Processo Civil;

d) as informacgbes pessoais do(s) responsavel(ls) pelo 6rgdo concessor e entid
beneficidria, estdo cadastradas no modulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESH
CadTCESP", nos termos previstos no Artigo 2° das Instrugdes n001/2020 conforrs
_ ‘“Declaragao(oes) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
SMS - 020.370/2023-79 SETTAPORT (AMS) : \ = 1
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a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicagao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,
exercer o direito de defesa interpor recursos e 0 que mais couber.

Santos, _8_/#/2023

_ AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome: ROGERIO PEREIRA DOS SANTOS
Cargo: Prefeito Municipal de Santos
CPF: 108.436.928-12

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:
Nome: JOSE FABIANO DE QUEIROZ WAGNER

Cargo: PRESIDENTE -

CPF: 133.847.438-30

Res onsavels ue assinaram o ajuste e/ou P arecer Conclusivo:
PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: ADRIANO CATAPRETA LUGON RIBEIRO

Cargo: Secretario Municipal de Saude

" CPF: 069.290.337-23 : i

~

Assinatura: > > O

Responsaveis que assinaram o a'uste’e ou/prestacio de contas:
PELA ENTIDADE PARCEIRA: -

Nome: JOSE FABIANO DE-QUEIROZ AGNER
Cargo: Presidente da ENTIDADE
CPF: 133.847.438-30

Assinatura:

1. Valor repassado e exercicio, quando se tratar de proc\%;so nje prestacdo de contas.

SMS - 020.370/2023-79 SEfI'I'APORTI (AMS) e 2
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. 2. Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o endereco eletrénico.

ANEXO LC-02 - DECLARACAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TCE-SP

MUNICiPIO: - ~ MUNICIPIO DE SANTOS
CNPJ No°: 58.200.015/0001-83
-ENTIDADE: Fundagdo SETTAPORT de responsabilidade social e
; ; integragao porto cidade 3
CNPJ No: ~°09.474.791/0001-66
. TERMO DE FOMENTO ! ;
NO: 30-Z /2023 - SMS.
DATA DA AS‘SINATURA:r 08/12/2023.
- VIGENCIA: Apartir da assinatura até 31 de dezembro de 2023.

OBJETO: Repasse de valores para execugao do Projeto “Nucleo

de Atendimento Maria Izabel Calil Stamato Bel Calil”,
que tem por finalidade o custeio de recursos humanos e
materiais de consumo para o fim de promogao de salde
mental para jovens, promovendo maior qualidade de
vida através da psicoterapia breve individual

3 desenvolvida por equipe interdisciplinar, dando

j prevaléncia a agdes que os integrem na sua familia,
comunidade como agentes transformadores de cuidade:
afetivo, de acordo com O correspondente Plano de
Trabalho (ANEXO UNICO).

VALOR TOTAL: R$ 149.484,77 (cento e qlt-xarenta e nove mil, quatrocentos
e oitenta e quatro reais e setenta e sete centavos).

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada,
sob as penas da Lei, que os demais documentos originais, atinentes ao
correspondente Termo, encontram-se no respectivo processo administrativo
arquivado na origem a disposigdo do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, e
serdo remetidos quando requisitados.

Santos, 08 /12 /2023.

ADRIANOICATAxmz LUGON RIBEIRO
SECRETARIO IPAL DE SAUDE

adrianolugoncatapreta@gmail.com

SMS - 020.370/2023-79 SETTAPORT (AMS) ; 3




